
OFERTA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO W SOPOCIE  

NA 2026 ROK
szkolenie dla organizacji działających w obszarze

POMOC SOŁECZNA

SCOPiW, 11 grudnia 2025



RODZAJ I CEL ZADANIA
ORAZ

WYSOKOŚĆ ŚRODKÓW



POMOC SPOŁECZNA
ZADANIA POWIERZONE 
JEDNOROCZNE
OD 01.01.2026-31.12.2026

NA ROK 2026 PLANOWANA KWOTA:
1 062 020,00 ZŁ

a) Prowadzenie mieszkania treningowego | 130 000,00 zł
dla 6 mężczyzn w kryzysie bezdomności 
oczekiwane rezultaty:
·Liczba osób objętych wsparciem,
·Liczba zrealizowanych indywidualnych spotkań z klientami, na podstawie
Kart Indywidualnych Spotkań,
·Inne, zaproponowane przez Oferenta.

b)Zapewnienie ciepłego posiłku osobom w trudnej sytuacji życiowej, w tym
posiłki dowożone  | 487 270,00 zł
oczekiwane rezultaty:
·Liczba posiłków wydanych na miejscu (w jadłodajni), dla ŚDS oraz
dowiezionych do miejsca zamieszkania osób potrzebujących łącznie
(rocznie),
·Liczba osób objętych wsparciem (rocznie),
·Inne, zaproponowane przez Oferenta 

c) Zapewnienie wsparcia osobom niesamodzielnym z wykorzystaniem
wolontariuszy – Wolontariat Sąsiedzki | 78 750,00 zł
oczekiwane rezultaty:
·Liczba seniorów objętych wsparciem (w wieku 60+),
·Liczba wolontariuszy zaangażowanych w realizację zadania,
·Inne, zaproponowane przez Oferenta



POMOC SPOŁECZNA
ZADANIA POWIERZONE 
JEDNOROCZNE
OD 01.01.2026-31.12.2026

NA ROK 2026 PLANOWANA KWOTA:
1 062 020,00 ZŁ

d) Zapewnienie opieki w placówce wsparcia dziennego dla dzieci z rodzin

problemowych | 366 000,00 zł 

oczekiwane rezultaty:

·Liczba dzieci objętych wsparciem,

·Liczba dni otwarcia placówki w tygodniu,

·Liczba godzin otwarcia placówki dziennie,

·Inne, zaproponowane przez Oferenta



POMOC SPOŁECZNA
ZADANIA POWIERZONE 
WIELOLETNIE
OD 01.01.2026-31.12.2028

NA ROK 2026 PLANOWANA KWOTA:
10 755 180,00 ZŁ

a) Prowadzenie ośrodka wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi –
środowiskowego domu samopomocy typu B dla osób z
niepełnosprawnością intelektualną  | 6 134 040,00 zł 
2026: 2 044 680,00 zł
2027: 2 044 680,00 zł
2028: 2 044 680,00 zł
oczekiwane rezultaty:
·Liczba osób objętych wsparciem,
·Liczba godzin funkcjonowania ŚDS dziennie,
·Liczba dni funkcjonowania ŚDS w tygodniu,
·Liczba godzin warsztatów terapii zajęciowej,
·Inne, zaproponowane przez Oferenta 

Szczegółowe warunki określa specyfikacja zadania!

UWAGA! Wysokość dotacji, zakres rzeczowo-finansowy oraz inne czynniki
związane z realizacją zadania w każdym kolejnym roku mogą ulec zmianie i
będą ustalane w drodze aneksu do umowy. Całkowita kwota dotacji
przyznana na dany rok kalendarzowy uzależniona będzie od wysokości
środków przyznanych przez Pomorski Urząd Wojewódzki.



POMOC SPOŁECZNA
ZADANIA POWIERZONE 
WIELOLETNIE
OD 01.01.2026-31.12.2028

NA ROK 2026 PLANOWANA KWOTA:
10 755 180,00 ZŁ

b) Prowadzenie ośrodka wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi –
środowiskowego domu samopomocy typu C dla osób dementywnych, w
tym z chorobą Alzheimera | 1 581 660,00 zł 
2026: 527 220,00 zł
2027: 527 220,00 zł
2028: 527 220,00 zł
oczekiwane rezultaty:
·Liczba osób objętych wsparciem,
·Liczba godzin funkcjonowania ŚDS dziennie
·Liczba dni funkcjonowania ŚDS w tygodniu,
·Liczba godzin warsztatów terapii zajęciowej,
·Inne, zaproponowane przez Oferenta

Szczegółowe warunki określa specyfikacja zadania!

UWAGA! Wysokość dotacji, zakres rzeczowo-finansowy oraz inne czynniki
związane z realizacją zadania w każdym kolejnym roku mogą ulec zmianie i
będą ustalane w drodze aneksu do umowy. Całkowita kwota dotacji
przyznana na dany rok kalendarzowy uzależniona będzie od wysokości
środków przyznanych przez Pomorski Urząd Wojewódzki.



POMOC SPOŁECZNA
ZADANIA POWIERZONE 
WIELOLETNIE
OD 01.01.2026-31.12.2028

NA ROK 2026 PLANOWANA KWOTA:
10 755 180,00 ZŁ

c) Prowadzenie klubu samopomocy dla osób z zaburzeniami psychicznymi
| 654 480,00 zł 
2026: 218 160,00 zł
2027: 218 160,00 zł
2028: 218 160,00 zł
oczekiwane rezultaty:
·Liczba osób korzystająca ze wsparcia klubu,
·Liczba godzin otwarcia klubu dziennie,
·Liczba dni otwarcia klubu w tygodniu,
·Inne, zaproponowane prze Oferenta

Szczegółowe warunki określa specyfikacja zadania!

UWAGA! Wysokość dotacji, zakres rzeczowo-finansowy oraz inne czynniki
związane z realizacją zadania w każdym kolejnym roku mogą ulec zmianie i
będą ustalane w drodze aneksu do umowy. Całkowita kwota dotacji
przyznana na dany rok kalendarzowy uzależniona będzie od wysokości
środków przyznanych przez Pomorski Urząd Wojewódzki.



POMOC SPOŁECZNA
ZADANIA POWIERZONE 
WIELOLETNIE
OD 01.01.2026-31.12.2028

NA ROK 2026 PLANOWANA KWOTA:
10 755 180,00 ZŁ

d) Prowadzenie zespołu mieszkań wspomaganych  | 2 385 000,00 zł 
2026: 795 000,00 zł
2027: 795 000,00 zł
2028: 795 000,00 zł
oczekiwane rezultaty:
·Liczba miejsc ogółem w zespole mieszkań wspomaganych dla osób
niepełnosprawnych, w tym z zaburzeniami psychicznymi,
·Liczba miejsc dla osób nisko funkcjonujących (maksymalnie dla 2 osób),
·Liczba zrealizowanych indywidualnych planów wspomagająco-
aktywizujących mieszkańca,
·Liczba uczestników zadania, którzy skorzystali z określonego rodzaju
wsparcia, z podziałem na formy działań i aktywności,
·Liczba form działań i aktywności realizowanych wobec uczestników
zadania,
·Średnia liczba godzin udzielonego wsparcia na jednego beneficjenta,
·Inne, zaproponowane przez Oferenta.

Szczegółowe warunki określa specyfikacja zadania!

UWAGA! Dotacja będzie corocznie, w lutym, waloryzowana o procent
wzrostu minimalnego wynagrodzenia za pracę w stosunku do roku
ubiegłego.



POMOC SPOŁECZNA
ZADANIA WSPIERANE
JEDNOROCZNE

NA ROK 2026 PLANOWANA KWOTA:
84 000,00 ZŁ

a) Udzielanie pomocy rzeczowej i żywnościowej osobom i rodzinom o
najniższych dochodach
oczekiwane rezultaty:
·Ilość osób objęta wsparciem,
·Ilość zapewnionej żywności,
·Ilość zapewnionej pomocy rzeczowej,
·Inne, zaproponowane przez Oferenta

b) Prowadzenie działań informacyjno-edukacyjnych na rzecz seniorów,
osób niesamodzielnych, ich rodzin i opiekunów oraz innych osób
zagrożonych wykluczeniem społecznym i wykluczonych społecznie
oczekiwane rezultaty:
·Liczba działań informacyjno-edukacyjnych,
·Liczba osób objętych wsparciem,
·Inne, zaproponowane przez Oferenta

c) Mentoring usamodzielniających się wychowanków z pieczy zastępczej,
w szczególności w mieszkaniu treningowym.
oczekiwane rezultaty:
·Liczba wychowanków objętych wsparciem mentora,
·Liczba konsultacji mentora przypadająca na jednego wychowanka,
·Łączna liczba konsultacji mentora,
·Liczba spotkań w mieszkaniu treningowym z grupą wychowanków,
·Inne, zaproponowane przez Oferenta



Wszystkie działania realizowane w ramach zadań zleconych przez Gminę Miasta Sopotu powinny być
organizowane w sposób zapewniający dostępność osobom ze szczególnymi potrzebami zgodnie z
ustawą z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1411). Minimalne wymagania wskazane są w art. 6 ustawy. W przypadku braku
możliwości zapewnienia osobom ze szczególnymi potrzebami wymagań wskazanych w art. 6 ww.
ustawy, zastosowanie mają przepisy zawarte w art. 7 – dostęp alternatywny.

Informacje o planowanym poziomie zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami
powinny zostać zawarte w sekcji VII oferty.
1) dostępność architektoniczna
2) dostępność cyfrowa
3) dostępność informacyjno-komunikacyjna

DOSTĘPNOŚĆ ZADANIA OSOBOM
ZE SZCZEGÓLNYMI  POTRZEBAMI  



OFERTA MUSI WPISAĆ
SIĘ W  RODZAJ I CEL
ZADANIA WSKAZANE
W OGŁOSZENIU

OFERTA NIE MOŻE
PRZEKRACZAĆ KWOTY
WSKAZANEJ W
OGŁOSZENIU

O CZYM WARTO PAMIĘTAĆ 
WARUNKI  FORMALNE

OFERTĘ SKŁADAMY
WYŁĄCZNIE PRZEZ
GENERATOR OFERT
WITKAC.PL
DO 21 GRUDNIA 2025 R.
DO GODZ. 23:59
UWAGA!
PO ZŁOŻENIU OFERTY ->  WYGENERUJ
POTWIERDZENIE 
JEJ ZŁOŻENIA!

DO 22 GRUDNIA NALEŻY DOSTARCZYĆ 
PODPISANE PRZEZ OSOBY UPOWAŻNIONE,
WYGENEROWANE Z SYSTEMU WITKAC.PL 
POTWIERDZENIE ZŁOŻENIA OFERTY
DO SEKRETARIATU MOPS SOPOT (UL. KOLEJOWA 14)

LICZY SIĘ DATA WPŁYWU!!!



OŚWIADCZENIA
Na końcu oferty dokonaj odpowiednich
zaznaczeń

WYMAGANE ZAŁĄCZNIKI
DO OFERTY

ZAOPINIOWANIE OFERT PRZEZ
KOMISJE KONKURSOWE

DO 31 STYCZNIA 2026 ROKU

O CZYM WARTO PAMIĘTAĆ
WARUNKI  FORMALNE

5

6

1 )  S TAT U T O R G A N I Z A C J I
2 )  W YC I Ą G  Z  E W I D E N C J I  ( J E Ś L I  O R G A N I Z A C J A
N I E  J E S T Z A R E J E S T R O WA N A  W  K R S )
3 )  O Ś W I A D C Z E N I E  O  D O S T Ę P N O Ś C I  Z A D A N I A
D L A  O S Ó B  Z E  S ZC Z E G Ó L NY M I  P OT R Z E B A M I ,
ZG O D N I E  Z  U S TAWĄ  Z  D N I A  1 9  L I P C A  2 0 1 9  R .  O
Z A P E W N I E N I U  D O S T Ę P N O Ś C I  O S O B O M  Z E
S ZC Z E G Ó L NY M I  P OT R Z E B A M I  ( J E Ś L I  N I E
W P I S A N O  W  C Z .  V I I  O F E RT Y  W  J A K I  S P O S Ó B  TA
D O S T Ę P N O Ś Ć  B Ę D Z I E  R E A L I ZO WA N A )
4 )  O Ś W I A D C Z E N I E  O  W P R O WA D Z E N I U  I
S TO S O WA N I U  S TA N D A R D Ó W  O C H R O NY
M A Ł O L E T N I C H  ( G DY  Z A D A N I A  D E DY KO WA N E
D Z I E C I O M  D O  1 8  R . Ż . )
5 )  O Ś W I A D C Z E N I E  O  N I E Z A L E G A N I U  Z
O P Ł ATA M I  W O B E C  G M I NY  M I A S TA  S O P OT U
( G M S )



PRZESUNIĘCIA KOSZTÓW
- Przesunięcia pomiędzy kosztami w działaniu
można dokonywać zgodnie z potrzebami
 - Przesunięcia pomiędzy działaniami dla zadań
powierzonych i wspieranych jednorocznych:
bez zgody GMS do 10%
dla zadań powierzonych wieloletnich: bez
zgody GMS do 20%

"PODZLECENIE" CZĘŚCI LUB
CAŁOŚCI DZIAŁANIA
- cz. III pkt. 4 Plan i harmonogram - kolumna
„Zakres działania realizowany przez podmiot
niebędący stroną umowy” – wpisz zakres
MERYTORYCZNY działania, który będzie realizował
podmiot trzeci
(w umowie w § 4pkt. 1 musi znaleźć się zezwolenie
GMS na wykonanie określonej części lub działania
przez taki podmiot)

O CZYM WARTO PAMIĘTAĆ 
WARUNKI  MERYTORYCZNE

ZADANIA W "KRYZYSIE"
Konieczność zobowiązania do realizacji zadania w
oparciu i w zastosowaniu do obowiązujących wytycznych
Głównego Inspektora Sanitarnego, Ministerstwa Zdrowia,
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego -
odpowiednio dla obszarów

Ostrożność w planowaniu - przewidywanie zagrożeń



ROZLICZENIE PRZEZ
REZULTATY
- Planuj ofertę tak, byś miał/a jak najmniej kłopotów
z jej rozliczeniem
- Zadanie zrealizowane to takie, w którym
zrealizowano WSZYSTKIE działania, a rezultaty
osiągnięto w co najmniej 80%

ROZWAŻNIE PLANUJ
DZIAŁANIA I REZULTATY
- Bądź uważny! Nie rób sobie "pod górkę"! 
- Musisz dołożyć wszelkich starań, by zrealizować
zaplanowane działania i osiągnąć zaplanowane
rezultaty
- Rezultaty muszą być realne! Planując je pomyśl,
jakie będziesz miał "dowody", że zostały osiągnięte

UWAGA!
Zadanie, które nie mogło być
zrealizowane w całości lub części ze
względów niezależnych
od organizatora, np. takich jak klęska
żywiołowa, katastrofa naturalna,
czynniki pogodowe, awaria techniczna
lub inne o charakterze nadzwyczajnym
narażające życie lub zdrowie
uczestników, będzie indywidualnie
analizowane, a poniesione nakłady
mogą być uznane za kwalifikowalne.

O CZYM WARTO PAMIĘTAĆ
WARUNKI  MERYTORYCZNE

5

6



PAMIĘTAJ O
SPÓJNOŚCI OFERTY
- Plan i harmonogram działań (cz. III.4) musi
być odzwierciedlony w Zestawieniu kosztów
(cz. V.A)
- Rezultaty zawarte w cz. III.5 muszą być
spójnie przeniesione do cz. III.6 (różnica
polega wyłącznie na ich rozpisaniu w 2
kolumnach oraz wskazaniu w ostatniej
kolumnie, jakie będą dowody na ich
osiągnięcie - TO CZĘŚĆ OBOWIĄZKOWA)
- Jeśli w tabeli V.B wykazujesz "Świadczenia
pieniężne od odbiorców zadania", tzn. że
prowadzisz działalność odpłatną 

OPISZ DOŚWIADCZENIE,
ZASOBY KADROWE,
FINANSOWE I RZECZOWE
- Podejdź poważnie do cz. IV.2 oferty
"Jedno zdanie" o personelu to  za mało
- Wykaż zasoby finansowe ("własne") - spójnie do
informacji zawartej w tabeli V.B
- Nie umieszczaj w kalkulacji wkładu rzeczowego, ale
w tej części jak najbardziej opisz, co do zadania z
własnych zasobów wykorzystasz!

O CZYM WARTO PAMIĘTAĆ
WARUNKI  MERYTORYCZNE

7 8

9
GROMADŹ STOSOWNE
OŚWIADCZENIA OD
ADRESATÓW ZADAŃ / RODO



to wszystkie koszty "merytoryczne", których
poniesienie jest konieczne, by móc
zrealizować zadanie ("KOSZTY REALIZACJI
DZIAŁAŃ")

to wszystkie koszty administracyjne
związane stricte z obsługą zadania, np.
obsługa kadrowa i księgowa zadania,
koszt utrzymania lokalu, opłaty
eksploatacyjne, podróże służbowe.

O CZYM WARTO
WIEDZIEĆ?
KOSZTY
KWALIFIKOWANE 

                           max. 20% całości zadania

w tym: koszt merytorycznej koordynacji zadania



pokrycie deficytu zrealizowanych zadań 
koszty wydatkowane po zakończeniu zadania
przedsięwzięcia już dofinansowane z budżetu miasta 
(np. z innych obszarów/wydziałów)
zakup budynków lub lokali, zakup gruntów,
udzielenie pomocy finansowej osobom fizycznym
lub prawnym
działalność polityczna lub religijna
koszty stałej działalności organizacji, w tym wynagrodzenia
prezesów, dyrektorów
czynsz lokali najmowanych od GMS na preferencyjnych
warunkach
poczęstunki, kateringi itp. towarzyszące
merytorycznemu zadaniu 
działalność gospodarcza

O CZYM WARTO
WIEDZIEĆ?
KOSZTY
NIEKWALIFIKOWANE 

KOSZTY PONIESIONE NA CEL INNY  NIŻ PRZEDSTAWIONY W OFERCIE 
I OKREŚLONY W UMOWIE!



MAKSYMALNA WYSOKOŚĆ DOTACJI

90% ZADANIA WSPIERANE: wymagany 10% wkład własny

100%  ZADANIA POWIERZONE: bez wkładu własnego

WKŁAD WŁASNY
może stanowić wkład finansowy (w tym z innych źródeł, np. z
darowizn, składek członkowskich, działalności odpłatnej) 
oraz przeliczona praca społeczna / wolontaryjna (rynkowo)
nie zaleca się przeliczania wkładu rzeczowego



MIEJ
ŚWIADOMOŚĆ.. .

1.Każda złożona oferta podlega ocenie formalnej i merytorycznej.
Zaopiniowanie pozytywne to minimum:
21 punktów (średnia z oceny 2 ekspertów) dla zadań wspieranych
20 punktów (średnia z oceny 2 ekspertów) dla zadań powierzonych

2. Komisje konkursowe zaopiniują oferty max do  31 GRUDNIA 2025. 
Po zapoznaniu z opinią Prezydent rozstrzyga konkurs niezwłocznie. 

3. Prezydent może dokonać kontroli i oceny realizacji zadania
publicznego, a w szczególności:
a) stanu realizacji zadania,
b) efektywności, rzetelności i jakości wykonania zadania,
c) prawidłowości wykorzystania środków publicznych otrzymanych
na realizację zadania,
d) prowadzenia dokumentacji określonej w przepisach prawa i w
postanowieniach umowy, w tym stosowania przez ngo obowiązku
informacyjnego o współfinansowaniu/finansowaniu zadania z GMS



MIEJ
ŚWIADOMOŚĆ.. .

4. Dotacja wykorzystywana lub wykorzystana niezgodnie z
przeznaczeniem, pobrana nienależnie lub w nadmiernej
wysokości może stanowić podstawę do natychmiastowego
rozwiązania umowy oraz stanowi podstawę zwrotu
dotacji z odsetkami, jak dla zaległości podatkowych.

5. Każda organizacja realizująca zadanie musi prowadzić
wyodrębnioną ewidencję księgową dla zleconego do realizacji
zadania.

6. Każda organizacja realizująca zadanie powierzone musi
posiadać wyodrębniony rachunek bankowy na potrzeby realizacji
zadania.

6. Obowiązek złożenia sprawozdania końcowego w terminie do
30 dni od zakończenia realizacji zadania oraz sprawozdania
częściowego – w terminie wyznaczonym w umowie lub w
wezwaniu.

7. Do sprawozdań z realizacji zadań publicznych nie załącza się
kserokopii faktur i rachunków 

8. Warto prowadzić zestawienia dokumentów finansowych!!!



„INSTRUKCJA WYPEŁNIANIA OFERTY REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO W GMINIE MIASTA SOPOTU” 
stan na MARZEC 2019

PRZYGOTOWUJĄC OFERTĘ 
MOŻESZ SKORZYSTAĆ

KONTAKT DORADCZY
 ANNA HORAK
BIURO@SCOP.SOPOT.PL | 518 838 795 



DZIĘKUJĘ  ZA  UWAGĘ

 

Zadanie współfinansowane ze środków Gminy Miasta Sopotu.


