\' SPRAWOZDANIE
\ SOPOCKIEJ RADY ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

SOPOCKA KADENCJI 2019-2022
O ZA OKRES 03.10.2019 - 25.10.2022

Od 2002 roku sopockie organizacje pozarzagdowe posiadajg swojg reprezentacje w postaci
Sopockiej Rady Organizacji Pozarzadowych. Kadencja Rady trwa 3 lata.
Wybrani w powszechnych wyborach przedstawiciele Rady zobowigzani sg do
reprezentowania interesu sektora organizacji pozarzgdowych. Wolg Powszechnego Zebrania
przedstawicieli sopockich organizacji pozarzagdowych z dnia 3 pazdziernika 2019 r. w skifad
SROP kadencji 2019-2022, weszto 9 przedstawicieli organizacji pozarzgdowych.

Podczas I zebrania Sopockiej Rady Organizacji Pozarzagdowych, w dniu 22.10.2019 r.
dokonano wyboru Prezydium Rady.

SKELAD SOPOCKIEJ RADY ORGANIZACII POZARZADOWYCH W KADENCII 2019 -
2022

1. Anna Horak (Stowarzyszenie Na Drodze Ekspresji), Przewodniczgca Sopockiej Rady
Organizacji Pozarzadowych

2. Adam Wojewddka (Stowarzyszenie Sopot Zwierzetom), wiceprzewodniczacy Sopockiej
Rady Organizacji Pozarzagdowych

3. Paulina Kwiatkowska (aktualnie: Starostka; Zwigzek Harcerstwa Polskiego Chorggiew
Gdanska Hufiec Sopot), sekretarz Sopockiej Rady Organizacji Pozarzagdowych

4. Pawel Andrzejczak, reprezentant Sopockiego Klubu Lekkoatletycznego

5. Jakub Zdunek, reprezentant Stowarzyszenia ,,Sopocki Dom”

6. Agnieszka Wyrzykowska, reprezentantka Polskiego Towarzystwa Stwardnienia
Rozsianego Oddziat Pomorski, Koto Sopot

7. Joanna Mataczynska-Rentfleisz, reprezentantka Fundacji Sport na Zdrowie

8. Magdalena Adamowska, reprezentantka Fundacji Sopocki Teatr Muzyczny Baabus
Musicalis

9. Monika Gorszyniecka, reprezentantka Fundacji Rozwoju Edukacji , Trefl”, a po
przyjeciu rezygnacji z dnia 26 kwietnia 2021 r., zgodnie z Regulaminem Rady i
protokotem z wyboréw Powszechnego Zebrania Sprawozdawczo-Wyborczego
Sopockich Organizacji Pozarzagdowych:

9. Krzysztof Iwanow, reprezentant Stowarzyszenia Mieszkancy dla Sopotu (kolejna
osoba z listy kandydatow, ktdra uzyskata najwiekszg liczbe gtosow i potwierdzita
swojg gotowos¢ do pracy w Radzie)

CEL DZIALANIA RADY

Celem dziatania Rady jest rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego Gminy Miasta Sopotu
poprzez reprezentowanie, wzmacnianie i integrowanie sektora pozarzadowego oraz
animowanie i wspieranie wspotpracy miedzysektorowej.



FORMY REALIZACJI CELOW RADY

Sopocka Rada Organizacji Pozarzadowych dla realizacji wyznaczonych celow moze w
podejmowac nastepujace formy:

1. Wspdtpraca z samorzadem miejskim, administracja publiczna, innymi partnerami zycia
spotecznego, w szczegblnosci poprzez rekomendowanie swoich przedstawicieli do
miedzysektorowych ciat doradczych oraz wspétprace z Gtownym Specjalista ds.
Organizacji Pozarzadowych w Urzedzie Miasta Sopotu

2. Inicjowanie, wspottworzenie i opiniowanie/konsultowanie projektow aktéw prawnych,
w szczegolnosci dotyczacych sektora pozarzadowego w miescie, wojewodztwie i kraju

3. Wypracowywanie i prezentowanie wspolnego stanowiska odnosnie aktualnych
zagadnien, problemdw i rozwiagzan, dotyczacych sektora pozarzadowego

4. Inicjowanie i wspieranie dziatan integrujacych sektor pozarzadowy w Sopocie, takich
jak: spotkania branzowe i tematyczne organizacji pozarzadowych, konkursy dla
organizacji pozarzadowych, Sopocki Festyn Organizacji Pozarzadowych, kampania
Sopocianie sopocianom 1%, obchody Dnia Wolontariusza, itp.

5. Opiniowanie i udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym (w tym
opiniowanie ofert realizacji zadan publicznych)

6. Promowanie zasad etycznych w organizacjach pozarzadowych

7. Organizowanie i branie udziatu w seminariach, sympozjach, konferencjach itp.

PLAN PRACY RADY

Rada kadencji 2019-2022 spotkata sie z wieloma trudnosciami, takimi jak praca
w warunkach pandemii koronawirusa czy wojna w Ukrainie. Od kwietnia 2020 r. Rada
zmuszona byta pracowa¢ w warunkach pracy zdalnej, a kolejno hybrydowej. Duzym
wyzwaniem dla Rady byt takze wybuch wojny w Ukrainie i mobilizacja organizacji
pozarzadowych do wspolnej pracy na rzecz wsparcia uchodzcéw wojennych
zamieszkujacych Sopot.

Co do zasady Rada spotykata sie systematycznie raz w miesiacu (pierwszy wtorek
miesigca). W okresie kadencji zrealizowata 38 spotkan - wiekszos¢ z nich zdalnie lub
hybrydowo, korzystajac z narzedzi LiveWebinar, GoogleMeet, Zoom. Ponadto Rada
podejmowana biezaca prace zdalng pomiedzy comiesiecznymi spotkaniami (komunikacja
poprzez e-mail, grupe na Messengerze, telefony).

Rada pracowata w oparciu o wyznaczone roczne plany pracy, przyjmujac do realizacji na
okres kadencji nastepujace dziatania:



PLAN PRACY SOPOCKIEJ RADY ORGANIZACJI POZARZADOWYCH KADENCJI 2019 - 2022 R.

Miasta Sopotu, w dziedzinach dotyczacych dziatalnoSci
statutowej organizacji pozarzgdowych.

L.p. Zalozone dzialania SROP kadencji 2019-2022 Stopien realizacji zalozonych dziatan SROP kadencji 2019-2022
1. Zatwierdzenie Regulaminu Rady Rada przyjeta Regulamin na posiedzeniu 22.10.2019
2 Konsultowanie dokumentdw i projektdw uchwat Gminy | Skonsultowano wszystkie przekazane SROP do konsultacji dokumenty:

23 projektow uchwat, programéw, pism

2019:
1.

2.

2020:
. Projekt uchwaty w sprawie przeprowadzenia konsultacji spotecznych z
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~Program wspOtpracy samorzadu wojewddztwa pomorskiego z organizacjami
pozarzadowymi (...) na rok 2020” (pazdziernik 2019)

Opinia do projektu uchwaty Rady Miasta Sopotu ,W sprawie przystgpienia Gminy
Miasta Sopotu do realizacji programu Asystent Osobisty osoby niepetnosprawnej”
edycja 2019-2020 (05.11.2019)

Program Wspotpracy Samorzadu Wojewddztwa Pomorskiego z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2020 (pazdziernik 2019)
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mieszkaricami Sopotu na temat Sopockiego Budzetu Obywatelskiego na 2021 rok
(24 luty 2020)

Pakiet Wsparcia Pomorskich Organizacji Pozarzagdowych w zwigzku z
wystgpieniem pandemii koronawirusa (kwiecier 2020)

Konsultacje spoteczne projektu Strategii Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego
2030 (maj-czerwiec 2020)

~Program wspotpracy GMS z organizacjami (...) na 2021 r.” (lipiec-sierpien 2020)
Konsultacje Ogtoszenia nr 1 o otwartym konkursie ofert na realizacje zadan
gminy na rok 2021 (pazdziernik 2020)

Konsultacje projektu uchwaty Rady Miasta Sopotu w sprawie przyjecia Gminnego
Programu Przeciwdziatania Uzaleznieniom od Substancji Psychoaktywnych dla
Gminy Miasta Sopotu na rok 2021. (pazdziernik 2020)

Konsultacja Wieloletniego Programu Wspédtpracy Wojewody Pomorskiego z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2021-2025
(pazdziernik-listopad 2020)




2021:
. Zarzadzenie Prezydenta w sprawie Zasad wynajmu pomieszczen w przedszkolach,

2022:
. Konsultacje Programu Ostonowego Gminy Miasta Sopotu ,Korpus Wsparcia

W
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szkotach i placéwkach oSwiatowych” — wprowadzenie zmian w konteksScie stawek
dla organizacji pozarzadowych (25.01.2021)

Uchwata w sprawie przeprowadzenia konsultacji spotecznych z mieszkancami
Sopotu na temat Sopockiego Budzetu Obywatelskiego na 2022 rok (02.02.2021)
Uwagi do UWAGI DO DIAGNOZY SOPOTU (09.02.2021)

Uchwata Rady Miasta Sopotu w sprawie przyjecia Programu Wspierania Rodziny i
Rozwoju Pieczy Zastepczej w Sopocie na lata 2021-2023 (16.07.2021)

Opinia dot. Programu Zapobiegania Przestepczosci oraz Ochrobny Bezpieczenstwa
Obywateli i porzadku Publicznego dla Miasta Sopotu na lata 2021-2023
(30.08.2021)

Uchwata Rady Miasta Roczny Program Wspétpracy Gminy Miasta Sopotu z
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2022
(10.09.2021)

Opinia dot. Rocznego Programu Wspdtpracy Gminy Miasta Sopotu z organizacjami
pozarzagdowymi (...) na rok 2022.

Uchwata Rady Miasta Sopotu w sprawie przyjecia Gminnego Programu
Przeciwdziatania Uzaleznieniom od Substancji Psychoaktywnych dla Gminy Miasta
Sopotu na rok 2022 (21.10.2021)
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Seniorow” na 2022 rok (22.02.2022)

Konsultacje uchwaty w sprawie okreslenia sezonu kgpielowego w Sopocie
(27.04.2022)

Konsultacje Strategii rozwoju miasta Sopotu na lata 2022-2030 (27.06.2022)
Konsultacje uchwaty Rady Miasta Sopotu - Roczny Program Wspdtpracy Gminy
Miasta Sopotu z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, na rok 2023 (31.08.2022)

Opinia dot. Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Miasta Sopotu z organizacjami
pozarzagdowymi (...) na rok 2022. (28.09.2022)




Opiniowanie ofert sktadanych w otwartych konkursach
ofert w Gminie Miasta Sopotu:

a) nabor/delegowanie  cztonkdw do  komisji
konkursowych

b) szkolenie instruktazowe /
doradztwo/poradnictwo dla cztonkéw komis;ji
konkursowych

c) praca w komisjach konkursowych
d) rekomendacje dot. naboru, oceny ofert i pracy
komisji

1) Delegowanie przedstawicieli organizacji pozarzadowych do komisji konkursowych
na lata:
2019-2020: delegowanie do pacy w 12 komisjach 10 oséb (w tym 1 cztonek spoza SROP)
2020-2021: delegowanie do pacy w 9 komisjach 9 osdb (w tym 1 cztonek spoza SROP)
2021-2022: delegowanie do pacy w 9 komisjach 8 0sob (wszyscy sposrod SROP)

2) Spoteczna praca w 6 spotkaniach komisji konkursowych:
- merytoryczna ocena 602 ofert, w tym w konkursach z podziatem na lata:
2019-2020: 187 ofert
2020-2021: 213 ofert
2021-2022: 202 ofert

3) Udziat w szkoleniach, korzystanie z doradztwa i poradnictwa w zakresie procedury
oceny wnioskow z wykorzystaniem karty oceny wnioskéw.

- szkolenie ,jak ocenia¢ oferty realizacji zadan publicznych”
- szkolenie instruktazowe ,Zasady pracy komisji konkursowych oceniajacych oferty w
Sopocie”
-biezace poradnictwo / doradztwo w kwestiach spornych

4) Przygotowanie uwag i rekomendowanych rozwigzan dot.
przyznawanych dotacji dla UMS:
a) wdrozenie elektronicznego systemu naboru ofert: witkac.pl
b) wdrozenia przejrzystej procedury zakupu ustug od organizacji pozarzgdowych

oceny ofert i

Integracja sektora pozarzagdowego

1) Sopocianie sopocianom 1% - kampania spoteczna

o styczen - kwiecien 2020: upowszechnianie kampanii na rzecz 42 uprawnione
sopockich OPP

e styczen — kwiecien 2021: upowszechnianie kampanii na rzecz 41 uprawnionych
sopockich OPP

e styczen — kwiecien 2022: upowszechnianie kampanii na rzecz 43 uprawnionych
sopockich OPP

2) Spotkania obszarowe/branzowe powigzane z prowadzonymi konsultacjami aktéw
prawa miejscowego i miejskich programéw
e 2020 2021 r. - trudnosci zwigzane z organizacjg spotkan wynikajace z obostrzen




3)

4)

5)

6)

pandemicznych, niedostatecznej ilosci czasu i finansbw na organizacje takich
spotkan

2022 r. — organizacja 3 spotkan branzowych dla organizacji i instytucji
zaangazowanych w pomoc dla uchodzcow — mieszkancow Sopotu (marzec,
czerwiec, pazdziernik)

Upowszechnianie informacji o Gali Sopockiego Wolontariatu i konkursie Sopocki
Wolontariusz Roku 2019, 2020 i 2021

praca w kapitule konkursu Sopocki Wolontariusz Roku 2019, 2020 i 2021
wigczenie Rady w organizacje Gali Sopockiego Wolontariatu 2020 i 2021 -
zaangazowanie Fundacji Teatr Muzyczny Baabus Musicalis; zapewnienie oprawy
artystyczno-muzycznej: scenografia, koncert Trio Volia; nagtosnienie, obstuga
prezentacji.

W zwigzku z wybuchem pandemii koronawirusa zrezygnowano z organizacji
~Sopockich Mikotajek”, a zainicjowano, pozyskano S$rodki finansowe i pod
parasolem Fundacji Sport na Zdrowie zorganizowano 3 edycje zajec
fizjoterapeutycznych na basenie solankowym dla sopockich wolontariuszy
zaangazowanych w pomoc w czasie pandemii (2 edycje) oraz dla uchodzcow
wojennych (1 edycja); zajecia wptywajg na poprawe dobrostanu i sprawnosci
fizycznej wolontariuszy

Ustanowienie Nagrody SROP :Sopocka Organizacja Pozarzadowa Roku”

W jubileusz 120-lecia nadania Sopotowi praw Miejskich Rada ustanowita Nagrode
~Sopocka Organizacja Pozarzadowa Roku”, ktéry bedzie realizowany corocznie od
2021 r. wigcznie. Rada pozyskata srodki finansowe, dzieki czemu w 1szej edycji
konkursu byto mozliwe zabezpieczenie Nagrody — bonu edukacyjnego o wartosci
800,00 zt na wybrane szkolenie dla zwycieskiej organizacji oraz symbolicznej
tabliczki pamigtkowej. W ramach konkursu wypracowano Regulamin Nagrody,
harmonogram konkursu oraz przeprowadzono konkurs (wraz z pracg kapituty
konkursowej). Nabdr organizacji w drugiej edycji konkursu twa do 31.10.2022 r.

Sopocki Festyn Organizacji Pozarzagdowych
praca nad zmiang miejsca i formuly festynu: konsultacje z organizacjami,




rozmowy wewnatrz Rady; postulat o braku organizacji festynu w roku wybuchu
pandemii (2020)

pilotaz/testowanie zmiany formuty i miejsca realizacji Festynu w 2021 r. -
wigczenie Rady w organizacje Integracyjnego Pikniku Rodzinnego ,Wielkie
Sasiedzkie Grillowanie” (19.09.2021, Stadion Le$ny SKLA)

wspotorganizacja Sopockiego Festynu Organizacji Pozarzadowych ,Wielkie
Sasiedzkie Grillowanie” (18.09.2022, Stadion Lesny SKLA) — zmiana formuty i
miejsca realizacji wydarzenia; w festynie wziety udziat 42 lokalne podmioty, w
tym 37 organizacji pozarzgdowych i 5 instytucji miejskich

Rekomendowanie przedstawicieli

ngo’s do prac w

Rekomendowanie przedstawicieli sopockich ngo’séw do pracy w 10 zespotach:

zespotach miedzysektorowych 1) ds. monitorowania programow strategicznych:
e Sopocki Program Strategiczny na rzecz senioréw do 2020 r.: 1 os.
e Sopocki Program Dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych na lata 2018-2026: 1
0s.
e Strategia Integracji i Polityki Spotecznej na lata 2017-2026: 3 os.
e Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023: 1 os.
2) w miedzysektorowych zespotach:
e Zespdt Konsultacyjny ds. wspdtpracy w UMS: 3 os.
e Zespot ds. nazewnictwa obiektdw miejskich na terenie miasta Sopotu: 1 os.
e Komitet Honorowy Obchoddw 120-lecia Sopotu: 1 os.
e Zespdt ds. konsultacji spotecznych w zakresie realizacji inwestycji drogowej: 1 os.
e Zespdt Sopot Miasto Praw Cztowieka: 1 os.
e Pomorska Rada Organizacji Pozarzadowych: 1 os.

INNE 1. Pismo do Prezydenta Miasta Sopotu w sprawie uporzadkowania sytuacji dot.
parkowania/porzucania mozliwych do wynajecia na terenie miasta jednosladéw, w
szczegolnosci hulajndg i skuteréw (na wniosek Polskiego Zwigzku Niewidomych):
Ztozone 03.12.2019 r.; odpowiedz otrzymana 17.01.2020

2. Pismo do Przewodniczacego Komitetu ds. Pozytku Publicznego w Kancelarii
Prezesa RM w sprawie jednoznacznej interpretacji ,terminu rozpoczecia zadania”
Ztozone 23.01.2020; odpowiedz 10 lutego 2020

3. Opracowanie propozycji i harmonogramu wydarzen/inicjatyw organizacji

pozarzgdowych z okazji 120-lecia Sopotu (marzec-maj 2021):




propozycja powofania Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Sopocie na
120lecie Sopotu — inicjatywa nie podlegta dyskus;ji

Ustanowienie Nagrody Sopockiej Rady Organizacji Pozarzadowych dla organizacji
pozarzadowej za diugofalowg dziatalno$¢ podejmowane na rzecz mieszkancow i
miasta Sopot — inicjatywa zrealizowana

Witkac.pl — wdrozenie w Sopocie narzedzia utatwiajgcego organizacje otwartych

konkurséw ofert (nabdr, ocena, zawieranie uméw i ich aneksowanie,
sprawozdawczos$¢) — inicjatywa odroczona w terminie realizacji
Sasiedzki fundusz lokalny - budzet partycypacyjny i wdrozenie formuty

regrantingu (czyli nasz lokalny "Akumulator Spoteczny", ktéry miatby stuzy¢
lokalnym, matym inicjatywom mieszkancéw; w ramach Domdw Sasiedzkich na rok
2021 mamy zaczatek - 10 000,00 zi; nie ma tu jednak typowej struktury
regrantingu) — inicjatywa zrealizowana w ramach dziatalnosci Sopockich Domodw
Sasiedzkich

Dom Sasiedzki "Teczowy Dom" - typowy dom sgsiedzki zbudowany o
wypracowang wspdlnie z mieszkaicami koncepcje — inicjatywa zrealizowana
KAMIEN WEGIELNY POD SOPOCKI PORT ZDROWIA - osrodek rehabilitacyjny,
miejsce realizacji innowacyjnych programoéw leczenia, terapii i rehabilitacji dzieci z
wykorzystaniem zasobéw naturalnych Sopotu, w szczegdlnosci sopockiej solanki —
w przypadku pozytywnego rozstrzygniecia najblizszych konkurséw, do ktdrych
przystapita Fundacja Sport na Zdrowie lub podjecia innych strategicznych decyzji
w sprawie budowy.

NGOsy Mieszkancom na 120lecie Sopotu” - cykl wydarzed organizacji
pozarzadowych zebranych we wspdiny harmonogram pod jednym szyldem -
propozycje réznych ngo'séw, ktdre wiasnie z okazji 120lecia chcg zaproponowad
mieszkancom swoje wydarzenia - inicjatywa zrealizowana: zorganizowanie 20
wydarzen pod szyldem 120-lecia Sopotu

. Rekomendacja MOPS Sopot do Nagrody Specjalnej w zakresie pomocy spotecznej
2021, przyznawanej przez Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej za wybitne,
nowatorskie rozwigzania w zakresie pomocy spotecznej (20.07.2021)

. Wniosek do Rady Miasta Sopotu oraz Prezydenta Miasta Sopotu o wsparcie
inwestycji Fundacji Sport na Zdrowie ,Budowa Osrodka Rehabilitacyjnego dla
Dzieci Sopocki Port Zdrowia” (12.10.2021)

. Rada nominowata Gmine Sopot za konsekwentne wzmacnianie wypracowanych




mechanizmdéw wspdtpracy (finansowych i pozafinansowych), tworzacych stabilne
warunki sprzyjajgce rozwojowi lokalnie dziatajgcego sektora pozarzagdowego
(19.10.2022):

SZCZEGOLNIE DOCENIONE ROZWIAZANIA POZAFINANSOWE TO:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

funkcjonowanie stanowiska gtdwnego specjalisty ds. wspotpracy z organizacjami
pozarzagdowymi w Urzedzie Miasta Sopotu, ktére piastuje osoba przekonana o roli
organizacji pozarzadowych i spotecznikéw w Zyciu spotecznym, pomocna, wspierajgca
i budujgca wspodtprace w duchu dialogu, zaufania oraz integracji wokoét wspolnie
diagnozowanych potrzeb

zapewnienie organizacjom pozarzagdowym infrastruktury wspotpracy: przestrzeni
integracji sektorowej i miedzysektorowej, bazy lokalowej, wzmacniania kampanii
spotecznych poswieconych lokalnym OPP, wspétpracy medialnej (przeptyw informacji
do mieszkancéw), stabilnego wsparcia merytorycznego i organizacyjnego poprzez
Zlecanie prowadzenia zadania publicznego pod nazwg ,Sopockie Centrum Organizacji
Pozarzadowych i Wolontariatu”

wspOtpraca z podmiotami opiniodawczo-konsultacyjnymi — partnerami wtadz miasta,
np. funkcjonowanie zespotu konsultacyjnego ds. wspétpracy z organizacjami
pozarzgdowymi, rady organizacji pozarzadowych, rady na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami, rady senioréw, rady miodziezowej, zespotu ds. praw
cztowieka

podejmowanie inicjatyw partnerskich: zaréwno projektowych (wspolne projekty
finansowane ze $rodkéw europejskich, krajowych), jak i lokalnych, ukierunkowanych
np. na rozwoj infrastruktury spotecznej (np. oddanie w dzierzawe organizacjom
pozarzadowym gruntu miejskiego pod budowe i funkcjonowanie domu docelowego
dla oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng czy tez pod budowe osrodka
rehabilitacyjnego z rozwigzaniami solanki dla dzieci z chorobami cywilizacyjnymi,
wigczenie sektora pozarzgdowego we wspdtorganizacje Centrum Wsparcia Ukrainy w
Sopocie — miejsca pomocy i integracji uchodzcdw wojennych, ktérzy zamieszkali w
Sopocie)

Nagroda Prezydenta Miasta Sopotu ,Sopockie Serce” za szczegdlne zastugi na rzecz
Sopotu i jego mieszkancéw — od 2006 r. (gratyfikacja finansowa, symboliczna
statuetka i dyplom)

Uzyczanie lokali komunalnych, w tym dla celéw prowadzenia ,,Sopockiego Centrum




Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu”, w ktdrym swoje biuro organizacyjne
posiada Sopocka Rada Organizacji Pozarzadowych, a takze 17 lokalnych organizacji
pozarzagdowych (gtéwnie mtodych)

7) Zapewnienie ciggtosci dziatalnosci ,,Sopockiego Centrum Organizacji Pozarzagdowych i
Wolontariatu”, ktére od 2007 r. prowadzg organizacje pozarzagdowe (od 9 lat w trybie
3 letnich uméw)

8) Budzet obywatelski, do ktérego inicjatywy mogg sktadaé organizacje pozarzagdowe

9) Szerokie definiowanie zadan publicznych — otwarto$¢ na nowe oferty realizacji zadan

10)Procedura oceny ofert ztozonych w otwartym konkursie (wtgczenie do oceny sektora
pozarzgdowego)

11)otwarcie szk6t na wspdtprace z organizacjami pozarzadowymi w zakresie m.in.
edukacji obywatelskiej i bezpieczenstwa.

12)State terminy ogtoszen konkurséw na realizacje zadan publicznych gminy (zazwyczaj
15 listopada i okoto 15 kwietnia) — szybkie rozstrzygniecia konkurséw i sprawne
podpisywanie umow, dzieki czemu organizacja zazwyczaj wie, z jakim budzetem
zaczyna nowy rok

13)stabilny przeptyw informacji (wspotpraca informacyjna i merytoryczna) pomiedzy
Urzedem a SCOPiW

14)partnerskie wypracowanie i wdrozenie w pandemii ,Specjalnego pakietu wsparcia dla
sopockich organizacji pozarzagdowych”

SZCZEGOLNIE DOCENIANE ROZWIAZANIA FINANSOWE TO:

1) coroczny wzrost $rodkdw na wspdtprace z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 u.d.p.p.w. (w 2021 r. 9 850 464 zt, w 2022
ok. 10000 000,00 zt, a na 2023 planuje ok. 12000 000,00 zt); w Sopocie
zarejestrowanych jest ok. 350 organizacji; gmina podpisuje ok. 190 umdw rocznie na
realizacje zadan zleconych)

2) zlecanie organizacjom pozarzadowym zadan publicznych rocznych i wieloletnich, w
trybie konkursowym i pozakonkursowym (zaréwno w formie wsparcia i powierzenia), a
takze poprzez zakup ustug

3) systematyczne zlecanie zadan organizacjom pozarzgdowym ukierunkowanych na
rozwoj
i integracje sopockiego sektora pozarzgdowego oraz animowanie aktywnosci
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spotecznej (,Sopocki Festyn Organizacji Pozarzadowych” od 2002 r., ,Sopockie
Centrum Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu” od 2007 r., kampania ,Sopocianie
sopocianom 1%" od 2008 r., konkurs o tytut sopockiego wolontariusza roku oraz Gala
Sopockiego Wolontariatu (od 2009 r.), Sopockie Domy Sasiedzkie od 2021 r., Sopocki
Fundusz Sasiedzki od 2021 r)

4) coroczne zlecanie zadan na tzw. wkilady wiasne — partycypacja Gminy w kosztach
projektdéw, na ktore organizacja pozyskata Srodki zewnetrzne (unijne, krajowe, inne)

5) preferencyjne stawki za najem lokali komunalnych

REKOMENDACJE DLA RADY KADENCJI 2022-2025

1. Podjecie rozméw z wiadzami miasta w zakresie organizowanej loterii z nagrodami w kampanii rozliczania podatkdw w Sopocie wytgcznie dla oséb
wspierajgcych swym 1% lokalne OPP

2. Podjecie rozméw z wtadzami miasta w zakresie ewaluacji i zmiany procedury konsultacji z organizacjami pozarzadowymi aktow prawa
miejscowego dotyczacych organizacji pozarzadowych

3. Podjecie rozmoéw z wtadzami miasta w zakresie wdrozenia w 2023 r. transparentnej procedury zakupu ustug od organizacji pozarzadowych

4. Powrdt do rozmow z wtadzami miasta w zakresie wdrozenia w Sopocie elektronicznego naboru ofert.
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